
令和 3 年度 第13号補正予算　主要な事業の説明書

（一般会計）

令和4年1月14日専決処分　令和4年第1回 嬉野市議会臨時会提出





【様式１】 事業計画書兼主要な事業の説明書

款 項 目

継続

１．事業の目的・効果

２．事業内容

３．全体計画 事業期間 令和 3 年度 ～ 令和 3 年度 ４．本年度の事業費内訳
補助 単独
6,204

補助率
10/10

6,204

５．その他参考となる事項
（歳出）
【保育所】 【認定こども園】 【幼稚園】 【小規模保育園】
嬉野りすの森保育園 円 ルンビニこども園 円 和光幼稚園 円 うれしのつぼみ保育園 223,640 円
みのり保育園 円 嬉野ルンビニこども園 円 塩田幼稚園 円
久間子守保育園 円 嬉野幼稚園 円 計 円
たちばな保育園 円 計 円
井手川内保育園 円
岩屋保育園 円 （歳出）　補助金　6,204,000円
下宿保育園 円 （歳入）　保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）
吉田保育園 円 6,204,000円
計 円

一般財源
その他

財
源
内
訳

国庫支出金 6,204

県支出金
市債
ふるさと応援寄附金

実施年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和３年度 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

事業内容

保育士・幼稚園教
諭等処遇改善臨
時特例事業

負担金，補助及び交付金 (補助金）保育所、認定こども園、幼稚園、小規模保育園

予算体系 ３　民生費 ２　児童福祉費

事業費(単位:千円) 6,204

１　児童福祉総務費

総合計画による位置づけ 基本方針 　ともに支え笑顔あふれるまちづくり

実施主体 市 所属部 市民福祉部 所属課 子育て未来課 予算書ページ

新型コロナウイルス感染症への対応と少子高齢化への対応が重なる最前線で働く、幼稚園、保育所、認定こども園及び地域型保育事業所等における保育士、幼稚園教諭及
び保育教諭等の処遇の改善を図る。

【事業内容】保育士や幼稚園教諭等を対象に令和4年2月から3％程度(月額9,000円）の賃金改善を行う保育所や幼稚園等に対して賃金改善部分の補助を行う。
【補助割合】保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）

事業費(千円) 6,204

令和３年度 第13号 補正予算

事業名 保育士・幼稚園教諭等処遇改善臨時特例事業

政策分野 ①妊娠・出産・子育て

10 新規 ○

401,040 506,040 523,160
508,020 1,694,060
501,840
460,920

予算額(単位：千円)

計

472,720 599,780 287,280
387,120 588,240 235,880

504,160
527,320

3,763,140
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【様式１】 事業計画書兼主要な事業の説明書

款 項 目

継続

１．事業の目的・効果

２．事業内容

３．全体計画 事業期間 令和 3 年度 ～ 令和 3 年度 ４．本年度の事業費内訳
補助 単独
1,430
154

補助率
10/10

1,584

５．その他参考となる事項

（歳出） （歳入） 保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）
委託料 1,584,000円

嬉野市社会福祉協議会
11,000円×65人×2月＝1,430,000円

負担金,補助及び交付金
民営放課後児童クラブ
11,000円×7人×2月＝154,000円

合計 1,584,000円

令和３年度 第13号 補正予算

予算体系 ３　民生費 ２　児童福祉費 １　児童福祉総務費 事業名 放課後児童支援員等処遇改善臨時特例事業

総合計画による位置づけ 基本方針 　ともに支え笑顔あふれるまちづくり 政策分野 ①妊娠・出産・子育て

実施主体 市 所属部 市民福祉部 所属課 子育て未来課 予算書ページ 10 新規 ○

新型コロナウイルス感染症への対応と少子高齢化への対応が重なる最前線で働く、放課後児童支援員や補助員等の処遇の改善を図る。

【事業内容】放課後児童クラブで働く放課後児童支援員や補助員等を対象に令和4年2月から3％程度(月額9,000円）の賃金改善を行う放課後児童クラブに対して賃金改善
　　　　　　　　部分の補助を行う。
【補助割合】保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）

事業費(千円) 1,584 予算額(単位：千円)

実施年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和３年度 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

事業内容

放課後児童支援
員等処遇改善臨
時特例事業

委託料 16クラブ（嬉野市社会福祉協議会）

負担金,補助及び交付金 （補助金）民営放課後児童クラブ　1クラブ

事業費(単位:千円) 1,584

財
源
内
訳

国庫支出金 1,584

県支出金
市債
ふるさと応援寄附金

その他
一般財源 計

2



【様式１】 事業計画書兼主要な事業の説明書

款 項 目

継続

１．事業の目的・効果

２．事業内容

３．全体計画 事業期間 令和 3 年度 ～ 令和 3 年度 ４．本年度の事業費内訳
補助 単独
116
280
20

補助率 8
10/10 76

500

５．その他参考となる事項

（歳出） 保育士・幼稚園教諭等処遇改善臨時特例事業及び放課後児童支援員等処遇改善臨時特例事業の実施にあたり、その導入にあたって必要となる事務費。
会計年度任用職員経費、職員超過勤務手当等処遇改善に伴う事務費
500,000円

（歳入） 保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）
500,000円

令和３年度 第13号 補正予算

予算体系 ３　民生費 ２　児童福祉費 １　児童福祉総務費 事業名 保育士等処遇改善実施円滑化事業

総合計画による位置づけ 基本方針 　ともに支え笑顔あふれるまちづくり 政策分野 ①妊娠・出産・子育て

実施主体 市 所属部 市民福祉部 所属課 子育て未来課 予算書ページ 10 新規 ○

保育士・幼稚園教諭等処遇改善臨時特例事業及び放課後児童支援員等処遇改善臨時特例事業の実施にあたり必要な事務を行うことで事業の円滑化を図り、子どもを安心
して育てることができる体制を整備することができる。

【事業内容】保育士・幼稚園教諭等処遇改善臨時特例事業及び放課後児童支援員等処遇改善臨時特例事業の実施を円滑に進めるために必要な事務を執行する。
【補助割合】保育士等処遇改善臨時特例交付金　国（10/10）

事業費(千円) 500 予算額(単位：千円)

実施年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和３年度 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

事業内容
保育士等処遇
改善実施円滑
化事業

報酬 会計年度任用職員1人

職員手当等 超過勤務手当

共済費 会計年度任用職員1人

事業費(単位:千円) 500 旅費 費用弁償　会計年度任用職員1人（通勤手当）

財
源
内
訳

国庫支出金 500 需用費 消耗品費（紙、トナー代他）

県支出金
市債
ふるさと応援寄附金

その他
一般財源 計
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【様式１】 事業計画書兼主要な事業の説明書

款 項 目

継続

１．事業の目的・効果

２．事業内容

３．全体計画 事業期間 令和 3 年度 ～ 令和 3 年度 ４．本年度の事業費内訳
補助 単独
20,000

補助率

20,000

５．その他参考となる事項

休業等協力金　　１００，０００円×１５０施設＝ １５，０００，０００円
家賃支援金 　５０，０００円×　７０施設＝　 　３，５００，０００円
事務費（郵送料、振込手数料等） 　１，５００，０００円

２０，０００，０００円

令和３年度 第13号 補正予算

予算体系 ７　商工費 １　商工費 ２　商工振興費 事業名 緊急支援事業（休業等協力金）

総合計画による位置づけ 基本方針 　進化と創造、活力みなぎるまちづくり 政策分野 ③商工業

実施主体 市 所属部 産業振興部 所属課 観光商工課 予算書ページ 11 新規 ○

新型コロナウイルス感染拡大に伴い、市内で主に飲食を起因とする新規感染者が確認され、市内初のクラスターが発生し、感染が拡大する事態となった。
感染拡大を緊急に防止し、人流を抑制することを目的とし、市内の飲食店等に、休業や営業時間短縮をお願いする。

令和４年１月に市内で発生した新型コロナウイルス感染拡大に伴い、人流を抑制することを目的とし、市内の飲食店等に１月１５日～１月２３日の期間、休業や営業時間短縮を
要請し、協力が得られる店舗等に対し、市から商工会に委託して休業等協力金を給付する。
   休業等協力金　　　　　　 　　１００，０００円
   家賃支援金（貸店舗のみ）　　５０，０００円［上限］

事業費(千円) 20,000 予算額(単位：千円)

実施年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和３年度 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

事業内容
緊急支援事業
（休業等協力
金）

委託料 休業等協力金

事業費(単位:千円) 20,000

財
源
内
訳

国庫支出金
県支出金
市債
ふるさと応援寄附金

地方創生臨時交付金 18,000

一般財源 2,000 計
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