
１　募集内容

職種 技能労務

業務名 公共施設維持管理業務（観光施設・オルレコース等）

業務内容
観光施設・オルレコース等の維持管理業務に従事します。

（施設点検・補修、清掃、草払い等）

勤務場所 嬉野市内観光施設・オルレコース(観光商工課)

募集人員 １人

任用期間 令和７年７月１日～令和８年３月３１日（土曜・日曜・祝日除く。）

勤務時間
８時３０分～１７時００分　（昼休み１2時00分～13時00分）
週４日勤務（週30時間）※業務により土日祝日勤務あり

報酬 月額 149,651円から

応募条件

・嬉野市内または近隣市町在住の方（通勤可能な方）
・普通自動車運転免許を有する方（ＡＴ限定免許不可）
・施設維持管理用機械類（草刈機等）の操作等ができる方
・市民税等の滞納がない方

２　応募受付期間

令和７年６月１２日(木)　午後５時１５分まで

(土・日・祝日除く午前８時３０分から午後５時１５分まで受け付けます。)

３　勤務条件

諸手当
給与関係の条例、規則等の定めるところにより、通勤手当等が支給されます。任期が
6ヵ月以上などの要件を満たせば期末手当も支給されます。

６カ月以上継続雇用される場合、年次有給休暇を付与します。

そのほか、例規の定めるところにより特別休暇もあります。

社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険の適用があります。

公務災害
非常勤職員の公務災害補償制度又は労働者災害補償保険のいずれか(業務内容等
で異なります。)が適用されます。

服　務
地方公務員法に規定する服務の各規定が適用されます。(服務の宣誓、法令等及び
上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、守秘義務、職務専念義務、
政治的行為の制限)

・給与は、当月21日払、支払日が休日の場合は直前の平日

・通勤手当などの実績に応じて支給する手当については翌月払い

・健康診断あり
※短時間や短期間の勤務の場合、適用にならない場合があります。

・住所要件、採用予定人数、職務内容、報酬、勤務時間、勤務場所、応募資格等につ
いては、個別募集要件一覧表にてご確認ください。報酬額は予定であり、採用時の例
規に従い決定されます。

注)採用までに関係条例、規則等の改正が行われた場合は、その定めるところにより変更します。

（令和７年７月採用）
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休　暇
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4　受験資格

健康な方、市税等の滞納のない方

ただし、地方公務員法第16条の規定に基づき、以下に該当する方は受験できません。

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

・嬉野市の職員として懲戒処分の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない人

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

　ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

５　選考について

書類及び面接による選考。選考日は令和７年６月１９日（木）を予定。

選考場所等の詳細は、応募者へ直接連絡します。

６　合格発表

令和７年６月２４日（火）頃の予定

７　応募について

(1)提出書類

　　・嬉野市会計年度任用職員採用試験申込書(様式あり)

　　　嬉野市役所観光商工課(嬉野庁舎)にあります。またホームページからダウンロードできます。

(2)提出先及びお問い合わせ先

　　　〒843-0392  嬉野市嬉野町大字下宿乙1185番地

　　　　　　 嬉野市役所嬉野庁舎　観光商工課　観光グループ

             TEL 0954-42-3310

８　採用について

・地方公務員法の規定に基づき、採用時はすべて条件付のものとし、採用後一ヵ月を良好な成績で

　　勤務した時に会計年度任用職員として、正式採用になります。


